NFFAs kompetansematrise/organisasjonskart
Prinsipp: Utpreget matrisejobbing, prosjektorganisering, erfaringsoverfgring og samspill

Generalsekretaer:
Myndighetspavirkning
Omdgmmebygging
Kompetanseutvikling
Medlemskommunikasjon

Prosjektleder:

N F FA -Kompetanseutvikling

-NFFA-veilederen Arsmgtet
Norsk forening farlig avfall -Kurs

-Hva gjgr avfall farlig? \
-FAQ

-FA og miljggifter NFFAs styre
Byggavfallskonferansen

Byggemilj@.no

Faktaark farlig avfall -
oversettelse Generalsekretaer

NFFAs Fagforum for

Sekretariatets
stgttefunksjoner:

-B@R @konomi
-Assistent administrasjon

sikkerhetsradgivere -Revisor
Fagforum farlig avfall (sammen — . -IT
med Sirk Norge) rosjektiedere pau ™ Stgttefunksjoner

Ekspertpanel Ekspertpanel Ekspertpanel Ekspertpanel Ekspertpanel
JUSS TRANSPORT ADR/RID KJEMI HMS (risikovurdering) DEKLARERING

Arbeidsprosess/metode/flyt: Dynamiske prosjektteam, med styringsgruppet,
prosjektleder, prosjekt- og referansegrupper

Strategiske samarbeidsavtaler: Sirk Norge, Advokatfirmaet Berngaard AS,
Avfallsrett AS (Einar Bratteng)
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